Polityka energetyczna w zakladzie [Jawor] dla Mercedes-Benz
Group AG i jej spélek zaleznych

Zréwnowazone zarzadzanie energia jest istotng czedcig polityki korporacyjnej Mercedes-Benz Group AG. Aktualne
wrtyczne dotyczace ochrony §rodowiska | zarzadzania energia Mercedus—Benz Gruup AG, a takie deklaracja

dowish dla danego miejsca stworzona i dostgpna na ich p ie, stanowig i Ing czesé ci
firmy.
Punktem wyjécia dla efektywnego wykorzystania energn optymalizacji energetycznej, ochrony $rodowiska oraz
ciagtego doskonal arzadzania energia i érodowiskiem sq cele | dobrowolne zobowigzania zawarte

w deklaracji Srndomskowe; Polityka energetwma okresla ramy realizacji celéw energetycznych.
W zaktadzie [Jawor] konsekwentna i ciagta poprawa efektywnosci energetycznej jest integraing czgcig strategii

korporacyjnej w zakresie produkeji | administracji, ktéra ma na celu diug inowy wzrost i firmy.
Stosujemy dzania, ktére sq wigzace dla dzerdw i pr ikéw. Celem naszych dzialari jest
$wiadome i akonomvczne wykmystame energii.
Wspéipracujemy z wtadzami i iami w duchu zaufania. Zgodno&€ z przepisami prawa, i
umedmymi umowami mledzynarudnwyml i innymi bezwzglgdme cbow:qzuncyml przepisami jnst dla nas
oczywistodeiq. Jako czesé sp twa aktywnie i odp gatujemy sie w dialog ze spofeczefistwem.
Zobowigzujemy sig do starannego wyk ia energii, zapewniajg kie niezbedne srodki,
informacje i zasoby niezbedne do nsmgmgcla nﬂszyl:h celéw. Z y ..“ uwage na zrd 2
i ciagte dosk lenie ustug zwia hz a, wzrost efektywnosci | zmniejszenie zuzycia zasobdw. Odbywa
sie to w duzej mierze poprzez mnowaqe techmczne a takte przez proces cigglego doskonalenia {CIP}
w organizacji, w procesach, a takze w / sy h (w tym h stanowisk ych).
Zcbcmazwemy qu dc g i i ik Aktywny wzrost poczucia
P g0 pr ik Ic]agle uwraillwlanfn na zact ia swiad energ jest
kladem w zrd i ie firmy.
Juz teraz hiumm]f pod uwage eFektywne wykorzystanie energii w bud i h .

oraz obie pr yinych i . Ponadto tworzymy minimalne wymagantn technlcznc dotyczqce
efektywnosci energetycznej w zakresie praepm}ektmma, dziatafi modernizacyjnych, zaméwiefi na produkty i
ustugl oraz wyboru dostawcéw. Nasze produkty s3 zawsze wytwarzane przy uZyciu surowcow i energii oszczednie
i odpowiedzialnie. Cel zamknigtych cykli materialowych i najwyzszej mozliwej efektywnosci energetycznej jest
wspierany przez kierownictwo firmy w sensie zmniejszenia $ladu CO2.

Diugoterminowy przeglad skutecznogci ulepszen i rodkdw w odniesieniu do ustug igzanych z energia
zostanie zweryfikowany poprzez zwigh wy ie i wdroZenie gicznych i op jnych ikdw
energetycznych (EnPl).
Poprzez regul audyty, np. zne audyty energet_vcme wewngtrzne aud;rty zintegrowanego
y zarzgdzania | t audyty bezpieczefistwa, &r i energ , ierdzamy
i sp izamy §¢ oraz stale ij nasze sy zarzad. a tym samym réwnlez system
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